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Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам  

К высокой степени участия должностных лиц в осуществлении коррупционно-опасных 

функций относятся лица, в должностные обязанности которых входит: 

• право подписи финансовых документов; 

• подготовка и визирование проектов решений; 

• участие в коллегиальных органах, принимающих решения. 

Критериями, характеризующими степень участия должностного лица в осуществлении 

коррупционно-опасных функций, могут служить следующие действия: 

• использование своих служебных полномочий при решении личных вопросов, 

связанных с удовлетворением материальных потребностей; 

• оказание неправомерного предпочтения физическим лицам, индивидуальным 

предпринимателям, юридическим лицам в предоставлении услуг; 

• необоснованное затягивание решения вопроса, решение вопроса во внеочередном 

порядке в отношении отдельного физического или юридического лица; 

• нарушение установленного порядка рассмотрения обращений граждан, 

организаций; 

• действия распорядительного характера, превышающие полномочия или не 

относящиеся к трудовым полномочиям; 

• дарение Подарков и оказание неслужебных услуг. 

 

Перечень 

коррупционно-опасных функций 

1. Осуществление закупок для образовательного нужд учреждения. 

2. Процедура приёма, перевода и отчисления обучающихся. 

3. Организация и проведение аттестационных процедур (промежуточная 

аттестация и государственная итоговая аттестация). 

4. Получение, учёт, заполнение и порядок выдачи документов 

государственного образца об образовании. 

5. Финансово-хозяйственная деятельность образовательного учреждения. 

6. Предоставление платных образовательных услуг. 

7. Подготовка и согласование наградных документов на присвоение 

работникам образовательного учреждения государственных и ведомственных наград. 

8. Проведение аттестации педагогических работников на соответствие 

занимаемой должности. 

 

Перечень 

должностей, подверженных коррупционным рискам 

- должность руководителя МОАУ «СОШ №79»; 

-  должность заместителя директора по хозяйственной работе МОАУ «СОШ №79»; 



- должность заместителя директора по учебно-воспитательной работе МОАУ 

«СОШ №79»; 

- должность заместителя директора по воспитательной работе МОАУ «СОШ №79»; 

- заведующий хозяйством МОАУ «СОШ №79»; 

- делопроизводитель МОАУ «СОШ №79»; 

- педагогические работники МОАУ «СОШ №79»; 

- заведующий библиотекой; 

- инженер по информатизации. 
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